TOP CONTRUCTORI BUCURESTI

Camera de Comert si Industrie a Municipiului Bucuresti

Editia a XXVI-a a Topului firmelor din Bucuresti, sub
semnul recunoasterii si promovarii performantei in afaceri

Camera de Comert si Industrie a Municipiului
Bucuresti (CCIB) a organizat miercuri, 30 oc-
tombrie, la Sala Ronda a Hotelului Interconti-
nental, editia a XXVI-aa TOPULUI FIRMELOR
DIN BUCURESTI, eveniment aflat sub sem-

nul recunoasterii si promovdrii performantei
n afaceri.

La ceremonia de inmanare a premiilor au par-
ticipat, alaturi de manageri ai celor mai per-
formante companii bucurestene, personali-
tati de prim-plan din spatiul economic, acade-
mic si diplomatic din Romania, membri ai Gu-
vernului, reprezentanti ai administratiei loca-
le si organizatiilor neguvernamentale — asocia-
tii profesionale, camere de comert si organiza-
tii patronale.

,,Ce Inseamnad a fi performant? Dincolo de ci-
frele seci din bilant si din materialele prezenta-
te in Consilii de administratie, a fi performant
Tnseamna sa dai viata planurilor tale, punand
cdramidd langa cdramida, cu tenacitate si pasi-
une. inseamna sa dep&sesti obstacol dup& ob-
stacol, sa gandesti outside the box, dar sd ac-
tionezi intotdeauna respectand regulile jocu-
lui. Tnseamna s&-ti tratezi cu onestitate concu-
rentii, clientii si angajatii si sd intelegi ca fara
concurentd nu exista crestere, fara clienti nu
exista afacere si ca echipa nu inseamna numa-
rul total de angajati. Si mai ales sa intelegi ca
nu existd forma fara fond”, a afirmat prof. dr.
C.T. Mustatad, presedintele Camerei bucures-
tene, in deschiderea Galei de premiere.
Potrivit CCIB, laureatii topului au fost stabiliti
conform unei metodologii severe si complexe,
aprobatd si aplicata unitar, la nivelul intregu-
lui sistem cameral. Tn stabilirea clasamentelor
finale au fost luati in calcul indicatori precum:

cifra de afaceri neta, profitul din exploatare,
rata profitului din exploatare, eficienta utiliza-
rii resurselor umane si eficienta utilizarii capi-
talului angajat, calculatiin baza a 16 elemen-
te extrase din situatiile financiare depuse de
companii la Ministerul Finantelor Publice si la
Oficiul National al Registrului Comertului.
Potrivit metodologiei de top, dintre cele
131.412 de firme cu sediul social in Capitala,
care au depus bilantul aferent anului 2018, au
ndeplinit criteriile de eligibilitate 49.433 fir-
me, adica 37,6%. Dintre acestea, Camera bucu-
resteand a premiat 7.134 firme, adica 14,4% din
totalul firmelor considerate eligibile si care re-
prezintd 5,4% din totalul firmelor care au de-
pus bilantul aferent anului trecut.

n ceea ce priveste structura pe domenii de
activitate, cele mai multe companii premia-
te de Camera bucuresteanad activeaza in do-
meniul serviciilor (2.472 firme, 34,7% din to-
tal), fiind urmate de firmele din domeniul
comertului (1.992 de companii, 27,9% din to-
tal) si de cele cu profil industrial (1.457 fir-
me, 20,4% din total).

Remarcam faptul ca CCIB a premiat anul aces-
ta, potrivit metodologiei de top, 427 compa-
nii ce activeaza in constructii, respectiv 6% din
totalul companiilor laureate. In clasamentul
fntocmit de Camera bucuresteand, o ponde-
re de 5,7% revine domeniului cercetare, dez-
voltare siinovare (respectiv 404 entitati pre-
miate), turismului, 3,4% (241 firme laureate),
iar agriculturii, silviculturii si pescuitului, 2%
(141 companii). Tn vederea realizarii unui cla-
sament cat mai obiectiv, in cadrul fiecarei gru-
pe sunt premiate companiile pe cinci clase de
marime: intreprinderi foarte mari, mari, mijlo-
cii, mici si microintreprinderi. Cele 7.134 com-
panii aflate in Top concentreaza o cifra de afa-
ceri de aproape 78,3 mld. euro, un profit din
exploatare de peste 7,3 mld. euro si 541.197 de
salariati.

Pe langa distinctiile acordate pentru rezulta-
tele economice obtinute Tn anul 2018, n ca-
drul evenimentului au fost decernate trofee
de excelenta companiilor care 1n ultimii cinci
ani s-au clasat pe prima pozitie Tn competi-
tia elitelor, trofeul ,,George G. Assan”, pen-
tru,,Brandul romanesc al anului” si trofeul
,loan V. Socec”.
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Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
Intreprinderi mari
1 | PORR CONSTRUCT SRL
2 | BOG'ART SRL
3 | STRABAG SRL
Intreprinderi mijlocii
1 | JACOB GARDENS SRL
2 | UNGER STEEL BUILDINGS SRL
3 | SIMETRIC BUILD SRL
Intreprinderi mici
1 | AVRAAM SARA CONSTRUCT SRL
2 | STARPRO CENTERINTL S.R.L.
3 | CONCELEX SRL
Microintreprinderi
1 | HIDROTOP GENERAL SRL
2 | PRIMATE TOP CONSTRUCT SRL
3 | IMOB INVESTMENT SERVICES SRL
Lucréri de constructii a drumurilor si autostrazilor
Intreprinderi mari
1 | DIMAR SRL
Intreprinderi mijlocii
1 | NEMAR EDIL-CONSTRUCT SRL
2 | SECOL SOCIETA EDILE COSTRUZIONI E LAVORI S.A.
3 | RESTRA CONSTRUCT SRL
Intreprinderi mici
1 | SOFVI CONSTRUCT INSTAL SRL
2 | PLASTIDRUM SRL
3 | DEA LINE TRANS COM SRL
Microintreprinderi
1 | CONSTRUCTII GENERAL MEDITERRANEA SRL
2 | MAX CONSTRUCT PROIECT SRL
3 | AUSTALS.R.L.
Lucréri de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane
Intreprinderi mari
1 | THALES SYSTEMS ROMANIA SRL
Intreprinderi mici
1 | CELAROM SRL
2 'II.UCRARI D.F SUDURA LINII DE CAI FERATE
SUDAREC" SA
3 | OBAN IRON ENGINEERING S.R.L.
Microintreprinderi
1 | AZCALE CONSTRUCTIE SRL
2 | DEGALTOPOGRAFIE S.R.L.
3 | STR CONSTRUCTII SRL
Constructia de poduri si tuneluri
Intreprinderi mici
1 IHI INFRASTRUCTURE SYSTEMS CO., LTD. OSAKA
SUCURSALA BUCURESTI
2 | EDILINFRA CONSTRUCT SRL
3 | DRUPO GRUP SRL
Microintreprinderi
TKTTEHNOLOGII SITENSIONARI IN CONSTRUCTII SRL
PROGEP CONSORZIO SOCIETATE CU
RASPUNDERE LIMITATA
CIPA GENERAL CONSTRUCTION S.R.L.
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