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Avem bani europeni, dar fara constructori nu pot fi

terminate proiectele

”’Reconstructia Ucrainei va oferi si sanse pentru firmele de constructii
din tara noastrd” - aceasta afirmatie este, de fapt, numai o lozinca
politicd. In realitate, nu avem suficient de multe firme mari de con-
structii care sa poata concura in Ucraina cu constructorii din Turcia si
tdrile europene. Nu avem nici productie autohtona de materiale de
constructii, capabila sa asigure necesarul intern si cu atat mai putin sa
exporte volume semnificative.

De altfel, nu putem finaliza la timp nici toate proiectele de investitii fi-
nantate din fonduri europene, prin PNRR.

Avalansa de fonduri europene ne-a gasit fara capacitate de executie a
tuturor obiectivelor de investitii.

Tn plus, chiar si pentru proiectele demarate ritmul de lucru pe santiere
este Tncetinit de faptul ca facturile pentru lucrarile executate sunt pla-
tite cu intarzieri nepermis de mari, iar constructorii nu au capabilita-
tea sa finanteze ei insisi desfdsurarea lucrarilor.

Guvernul are nevoie de multi constructori puternici care sd poata con-
strui si moderniza infrastructura tarii. Fara ei, degeaba premierul
Marcel Ciolacu se va duce pe santiere ca sa puna presiune pe muncitori.
Nu numai lipsa de sprijin din partea Guvernului pentru sectorul con-
structiilor, dar chiar si unele masuri fiscale impiedica dezvoltarea fir-
melor autohtone de constructii.

Guvernul a anulat, unilateral, inainte de termen acordul de parteneriat
incheiat cu Federatia Patronatelor Societatilor din Constructii privind
acordarea unor facilitati fiscale pentru angajatii din acest sector.
Firmele de constructii, implicate in proiecte publice, se confrunta cu
blocaje financiare generate de intarzierea decontarilor pentru lucrari-
le executate, ceea ce le afecteaza fluxul de numerar si capacitatea de
a-si onora propriile obligatii.

Ministerul Finantelor refuza sa compenseze datoriile dintre stat si fir-
mele de constructii. Desi nu se fac la timp platile pentru lucrarile exe-
cutate, constructorii trebuie sa plateasca TVA pentru facturile emise
si neincasate.

Practic, constructorii crediteaza statul. Ei nu beneficiaza de nici un fel
de suport din partea statului, care insd ar vrea sd aiba cu cine sa

Iacob Larionesi, Frasinul

construiascd si sd atraga astfel fonduri importante pentru cresterea
economica.

Anul 2025 a Tnceput pentru constructori cu un climat economic tensio-
nat, marcat de volumul mare al facturilor neplatite pentru lucrdrile pu-
blice, cresterea costurilor cu forta de munca si reducerea sprijinului
din partea statului.

Lucrdrile executate in primele luni ale acestui an nici nu pot fi factura-
te, platformele pentru depunerea facturilor fiind blocate pana cand
vor fi achitate toate facturile restante de anul trecut. Astfel, dificulta-
tile financiare devin tot mai mari pentru firmele de constructii din
Romania.

Tn acelasi timp, cheltuielile cu forta de munca sunt in continua
crestere.

Odata cu eliminarea integrala a facilitatilor fiscale pentru angajatii din
sectorul constructiilor se acutizeazd criza fortei de munca: scad veni-
turile nete ale muncitorilor, cresc cheltuielile salariale ale firmelor, se
intensifica munca la gri sau la negru, scade atractivitatea sectorului
pentru forta de munca.

Cu fluxuri financiare in scadere, cu costuri salariale mari, cu taxe plati-
te pentru facturi neincasate nu este de mirare cd sunt destul de multe
firme de constructii care nu reusesc sa sustina ritmul de lucru pe san-
tierele finantate din fonduri publice. B

Sectorul constructiilor este unul dintre cele mai importante
pentru economia nationala si a avut anul trecut o pondere de
7,5% in Produsul Intern Brut.

Anul trecut valoarea lucrarilor de constructii in antrepriza a fost
de peste 35,4 miliarde de euro (peste 176,02 miliarde lei), potri-
vit datele Institutului National de Statistica.

Sectorul constructiilor este si unul dintre cei mai mari angaja-
tori. Pe parcursul anului trecut, numarul mediu lunar al angaja-
tilor din constructii a fost de 453 mii de persoane.

Un an cu provocari pentru firmele

de constructii

Pe fondul cresterii taxarii muncii, al facturilor
restante pe care statul le are fata de con-
structori si al blocarii platformelor pentru de-
punerea de noi facturi spre decontarea lucra-
rilor executate, anul 2025 a inceput cu
provocari pentru firmele de constructii.

“Din punctul meu de vedere, inceputul de
an este foarte provocator pentru noi.
Taxele s-au marit, iar platformele, adica tot
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ce inseamna contracte cu statul, Anghel
Saligny, PNDL, au site-urile blocate, astfel

fncat nu pot fi incdrcate situatiile de lucrari.

Lucrdrile nu sunt platite de anul trecut, s-a
ajuns doar la luna octombrie. Un inceput
de an cu provocari mari”, constata lacob
Larionesi, director general al firmei de con-
structii Frasinul SRL din judetul Bistrita
Ndsaud.

Au mai fost si situatii in care unele facturi
emise n luna august ”’s-au pierdut” in sistem
si au fost reincdrcate abia in decembrie.

La jumatatea lunii martie inca erau neplatite
facturile emise n lunile noiembrie si decem-
brie de anul trecut.

Facturile au scadentd de regula peste 60 de
zile, asa cd facturile ce vor fi incarcate in apri-
lie vor fi scadente in iunie.
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”Practic, primii bani fi vom putea incasa abia
n iunie pe ceea ce lucram anul acesta”, apre-
ciaza domnul Larionesi.

Tntarzierea platilor are loc in conditiile in care
costurile cu forta de muncd au crescut semni-
ficativ de la inceputul acestui an odata cu eli-
minarea integrala a facilitatilor acordate an-
gajatilor din constructii

La firma Frasinul din Bistrita-Nasaud, care are
peste 270 de angajati, cheltuieli salariale pe
partea de constructii au crescut cu aproxima-
tiv 100 de mii de euro, lunar, dupd estimeaza
directorul general al firmei.

Aceasta pentru cd, dupa eliminarea facilitati-
lor fiscale, angajatorii au avut de ales intre
doua optiuni: sa mentina salariile brute, lucru
ce ar fi determinat scdderea salariilor nete,
sau sa mentine salariile nete, ceea ce duce la
cresterea salariilor brute.

Constructorul spune cd a ales sa mentina salari-
ile nete, crescand implicit costurile cu forta de
munca. ”Atunci cand cresc cheltuielile tuturor,
nu poti scddea salariile nete, cele la care toata
lumea se raporteazad”, spune domnul Larionesi.
Tn ciuda dificultatilor, Frasinul SRL si-a menti-
nut necesarul de forta de munca si a realizat
noi angajari.
“Tot timpul mai vin si pleaca oameni, dar
acum pleaca mai putini. Chiar am mai anga-
jat vreo 30-40 de oameni anul acesta”, spu-
ne lacob Larionesi si subliniaza ca problema
fluctuatiei de personal nu este una grava in
compania sa, datoritd politicilor interne.

Concurenta crescuta pentru
contracte

Situatia economica a dus la o scadere a ce-
rerii pentru lucrdri noi, iar firmele de con-
structii se confrunta cu o concurentd acerba

Mircea Letiu, Euras

pentru castigarea contractelor de lucrari.
“Resimtim o scadere a numadrului de contrac-
te lansate in licitatie in Sistemul Electronic
de Achizitii Publice. Daca nhainte erau pa-
tru-cinci firme care depuneau oferte in ca-
drul procedurilor de atribuire a contractelor
de lucrari, acum sunt 10 sau chiar 13 firme
care depun oferte pentru contracte de va-
loare medie. E bdtaie mare”, apreciaza dom-
nul Larionesi.

Din cauza beneficiarilor
proiectarea ajunge sa dureze
foarte mult

O alta problemad importanta mentionatd de
lacob Larionesi este birocratia care intarzie
proiectele de investitii, cum sunt cele finan-
tate din fonduri europene prin PNRR.

Cum n cele mai multe cazuri beneficiarii nu
au tangenta cu constructiile (de exemplu,
sunt profesori din cadrul universitatilor) du-
reaza foarte mult partea de proiectare si, ca
urmare, ramane timp mai putin pentru exe-
cutia propriu-zisa a lucrdrilor de construire.
Astfel, se pune presiune suplimentara pe
constructori sa finalizeze la timp lucrarile.
”La un mare proiect am stat pe proiectare 14
luni si acum avem 13 luni pentru executie”,
spune domnul Larionesi.

intarzierile cauzate de birocratie
nu sunt un caz izolat

Si proiectele de infrastructurd sufera intarzi-
eri. De exemplu, pe santierul Centura
Comarnic, unde lucreaza firma Frasinul, tre-
buie modificati indicatorii tehnico-economici.
Lucrdrile nu sunt oprite, dar se desfasoara
partial. “Lucram pe autorizatii partiale. Avem
autorizatii pe sectoare de cateva sute de

S Frasinul

metri, dar jumatate din centura nu este auto-
rizata”, spune domnul Larionesi.

in final, constructorul spera ca factorii de de-
cizie vor simplifica birocratia si vor gasi solutii
pentru a debloca platile: “Sper sa putem
avea claritate mai repede. Factorii politici sa
fie mai asumati, sa simplifice lucrurile, ca sa
nu stam un an si jumatate dupa documente.”
Provocdrile din 2025 sunt multiple, iar con-
structorii trebuie sa faca fata atat presiunilor
financiare, cat si celor administrative pentru
a-si continua activitatea. Wl

Este o foarte mare problema cu decontarile

Problema decontadrii facturilor emise pentru
lucrdrile executate n cadrul proiectelor de in-
vestitii finantate din fonduri publice afectea-
za serios firmele de constructii.
Administratorul firmei Euras SRL din Satu Mare,
Mircea Letiu, ne-a spus: ’De decontari sunt to-
tal nemultumit. Este o foarte mare problema
cu decontarile. Am facturi restante destul de
mari, neincasate. Beneficiarii care intarzie plati-
le sunt, in principal, unitdtile de stat. Este vorba
despre Consilii Judetene, de Primdrii”.

Tn aceste conditii devine foarte dificil pentru
firma sa majoreze cheltuielile salariale pentru

a suporta pierderea integrala a facilitatilor
fiscale de care beneficiau angajatii din secto-
rul constructiilor.

Domnul Letiu spune ca suplimentarea salarii-
lor brute pentru a mentine nivelul salariilor
nete dupa eliminarea de la 1 ianuarie anul
acesta a facilitatilor fiscale ar avea un impact
financiar prea mare asupra companiei.
“Poate marile companii pot face asta, dar o
singurd firma nu poate lua mdsuri pentru men-
tinerea salariilor angajatilor”, explica acesta.
Firma Euras SRL a continuat sd semneze con-
tracte noi si Tn 2025, subliniind astfel

paradoxul industriei: firmele isi asuma noi an-
gajamente, Tn timp ce se luptd cu incasarea
sumelor pentru lucrarile deja realizate.
Aceasta pentru ca firmele din constructii au
destul de multi angajati carora trebuie sa le
dea de lucru.

in ceea ce priveste forta de munci, Euras SRL
are asiguratd forta de munca necesara pen-
tru contractele in derulare si nu intentionea-
zd sa facd noi angajari, dupa cum ne-a spus
administratorul firmei. l



