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C.N.ALR.SA-D.R.D.P. BRASOV

ANUNT

Compania Nationals de Administrare a Infrastructurii Rutiere - S.A. prin Directia Regionali de Drumuri
si Poduri Bragev, organizeazi in data de 13.09.2021, ora 10:00, la sediul Sectiei Drumuri Nationale Miercurea Ciuc, Str.
Zsogodi Nagy Imre, nr. 77, Judeful Harghita, concurs pentru ocuparca unui post vacant de Muncitor calificat
Counstructor in cadrul Districtului Lunca de Sus/S.D.N. Miercurea Ciuc/D.R.D.P. Bragov, cu contract individual de
munci pe duratd nedeterminati.

Conditii generale:

s cunoasci limba roména i termenii de specialitate;

s aibi vérsta de cel putin 18 ani implinifi;

s fie apt pentru functia pe care urmeazii s o ocupe, din punct de vedere al sanatitii, in baza avizulni emis de
citre medicul de familie/medicul de medicina muncii;

$3 aiba studiile si calificarea necesare ocupirii functiei/meseriei;

abilitati de comunicare §i relationare;

capacitatea de a lucra in echipd.

M se permite gngajareq.

cu contract individual de munci pe durati nedeterminati a persoanclor pensionate in conditiile legii;
persoanelor care au avut C.1.M. desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale, pentru care nu a
intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale previzute de lege si care le fac incompatibile cu activitatea ce
urmeazi si o desfigoare,

persoanelor puse sub interdictie judecitoreasca pentru practicarea profesiei/meseriei pentru care urmeazi sé
fie angajat.

rivin iile si.calificiirile ]
Nivelul stodiilor: G - invigimént gimnazial (clasele V-VIII); M — studii medii invatimént liceal {clasele 1X -
X1/ X1 cu diploma de absolvire, invatamant profesional cu durata minimé de cel putin 3 ani,
Certificat/atestat calificare profesionali: Asfaltator sau Zidar.

Candidatii vor prezenta ia inseriere urmatosrele documente:

cerere de inscriere la concurs, adresatd Directorului Regional al D.R.D.P. Bragov, cu precizarea exactd a
concursului la care se doreste inscrierea (cerere tip atagats prezentului anunt),
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
documentele care atest nivelul studiilor {diploma/adeverints valabila) in copie certificatd pentru conformitate
cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa;
copiile documentelor (certificat/atestat calificare profesionals) care atest indeplinirea conditiilor precizate in
anunt, in copie certificata pentru conformitate cu originajul de citre titular, cu semnituri olografa;
cazierul judiciar valabil in origimal/copie conform cu originalul, care sa demonstreze ci nu are antecedente
penale care sa-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideazdi;
adeverintd medicald in original/copie conform cu originalul, care s3 ateste starea de shniitate corespunzatoare
eliberata de catre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenta in domeniu.
Adeverinfa care atestd starea de sinatate contine, in clar, numele candidatulyi, parafa vizibili a medicului
(inclusiv codul parafei) §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanaritii, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derulérii concursului.
curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagin de clitre titularul concurent;
declaratie pe propria raspundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizarii concursului (declaratie tip atasata prezentutui anunt);
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- declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originalul
{declaratie tip atasard prezentului anung);

- declarafie pe propria rispundere c& nu are calitetea de pensionar in sistemul public de pensii sau confomt aitor
Jegi speciaie {declaratie tip atagatd prezentului anung);

- decldrajie pe propria raspundere ¢& nu a avut contractul individual de munca desfacut disciplinar (declaratie
tip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/ expért cheie in contracte aflate in derulare la
niveltl C.N.ALR. - S.A (declarafie tip atasath prezeniului anuni);

- topie certificat de casitorie (daca este cazul):

Teimenul timitii péntru depunerea dosarelor fn vederes inserierii 1a concurs este dats de 09.09.2021, ora 10:00.

Dosarele depuse ulterior, dupa data si ora stabilite, nu vor fi luate in considerare.

Concursul va consta Tn: selectia dosarelor i proba scrisd (test grild). Dupa afisarea rezultatului selectiei
dosarelor, candidatii declarati admisi vor susfine proba scrisd (fest grild). unde punctajul minim stabilit pentru
promovarea probei serise-esie de 60 de puncte dintr-un total de 100 de puncte posibile,

Mentionim <4 in situatia_unor rezultate egale dupad proba scrisd, care face imposibila stabilirea’ castipatorului
postului, acestia vor susline §i etapa interviului (de departajare a candidatilor care au obginut rezultate egale).

Tematica, biblografia, fisa postului, cererea tip pentru inserierea la concurs precum si declaratiile necesare
Str. Zsogodi Nagy Imre, ar, 77, Judetul Harghita

Candidatii respingi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarului comisiei de concurs care va
afiga prin aceleasi mijleace rezuliaiele selectiei desarelor,

Se vor prezenta la urmiitoarea etapi numai candidatii admisi la selectia dosarelor.

Dosarele de concurs se vor depune la Secretariatul S.D.N. Miercurea Ciuc, situat in Judetol Harghita,
Str. Zsogodi Nagy tmre; nr. 77, in tntervalul orar: 08:00-15:00.

Sef Sectie
Rornanescu Catalin-Viadut
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Compartiment Intretinere DN
Nr.3080/ 03.08.2021

la District Lunca de Sus / S..N. Miercurea Ciuc / D.R.D.P. Brasov

Tematica:

1.Cunostinte generale privind regimul drumurilor, clasificarea si circulatia pe drumurile publice:
1.1.Clasificarea st incadrarea drusurilor,

1.2.Definitii de baza alc suprafetelor de teren aferente drumurilor nationale.

2.Cunostinte privind activitatea districlului de drumuri:

2 1. Awibutiile personablului muncitor din cadrul districtolui.

3.Cunostinte privind domeniul si aplicarea normelor securitatii si sanafatii in munca;:
3.1.Domeniul de aplicare;
3.2.0bligatitle angajatorilor:
3.3.0bligatiite lucratorilor.
Bibliografie:

1.Ordonanta de Guvern nr.43/1997 privind regimul drumurilor, aprobata prin Legea nr.82/15.04.1998,
republicata, cu completarile si modificarile ulterioare.

2 Normativ privind activitatea districtului CTE-CNADNR/2007.

3.Legea nr.319/14,06.2006 actualizata a securitatii st sanatatii in munca.

Sef Sectie,

Romanescu Catalin Viadut

Intocmit.

Ilves Marias
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII S.A.
DIRECTIA REGIONALA DE DRUMURI SI PODURI BRASOV

SECTIA DRUMURI NATIONALE MIERCUREA CIUC

FISA DE POST

POSTUL nr.

IDENTIFICAREA POSTULUI

| I. | DENUMIREA POSTULUI MUNCITOR CALIFICAT CONSTRUCTOR
2. | NUMELE §) PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIACOR 711904 / 711203
4. | COMPARTIMENT DISTRICT LUNCA DE SUS
FUNCTIONAL
5, | NIVELUL POSTULUI EXECUTIE
6. | RELATI | 6.1, a. de subordonare Sef District/ Sef Sector/ Sef Sectie
FUNCTIONALE b, de conducere si Nu este cazul,
coordanare
¢. de colaborare Posturite (functii de conducere/si sau cu functii
de executie) din compartimeniele functionale ale
CNAIR SA (central DRDP 1-7 si CESTRIN
dupa caz), conform Regulamentului de
Organizare si functionare/Organigramei si
deciziilor Directorului General al CNAIR
SA/imputernicitului Direclorului General,
6.2 DE a.in relatii cu tertii Cu instilutiile adminjstratiei publice centrale si
REPREZENTARE focale, cu persoanele fizice sifsau juridice. cu
organismele cu atributii de audit, control si
verificare si alte institutii si entitati nationale si
internationale, cu respectarea scopului structurii
functionale, a limitelor de’comptents, a
mandatelor acordate, dupa caz.
| 7. | SPECIFICATIILE POSTULUI | a. nivelul de studii | © - invalamant gimnazial (clasele V-VIII);

M - stedii medii invatamaént liceal (clasele [X -
X1/ XD cn diploma de absoivire, invaiamant
profesional cu durata minima de cel putin 3 ani:

b. calificarea
necesars

|

Certificat / atestat calificare profesionala:
Asfaltator sau Zidar.

¢, alte ceringe

Nu este cazul,

4. compelenie

Capacitate de analiza si sinteza,
inifiativa,corectiludine si disciplina;

Capacitate decizie si asumare responsabilititi;
Capacitate de planificare si organizare a timpului
de lucry;

Tact in abordarca situatiilor neprevazule si
conflictuale:

Creativitate si  adaptabilitate in allernarea
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activitatilor,

Lucru in echipa;

. DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul general al postului

i.Lucrari specifice de intretinere ale drumurilor nationale, europene si a autostrazilor.

2, Obiectivele postului
i.Executarea de Jucrari specifice in vederea mentinerii viabilitatii drumurilor din adminisirarea CNAIR.

3. Descricrea atribufiilor / activitftilor / sarcinilor / responsabilitifilor postului

3.1, Atributii / activitdfi / sarcini
3.1.a. Atributii / activitifi / sarcini derivate din exercitarea funciiei in raport cu obiectivele postelui

i. Asigura si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor/activitatilor/atributiilor cei ii revin.

it. Raspunde de respectarea termenior de realizare, de legalitatea oportunitatea, necesitatea,corectitudinea si

integralitatea documentelor pe care le intocmeste/elaboreaza si le inainteaza superiorilor ierarhici.

ili. Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor ierarhici orice disfunctionalitati si neregularitati
identificate in activitalea proprie in rapori cu obiectivele postului, precum si sa propuna masuri de
prevenire/diminuare/corectie a acesiora.

iv. Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorului jerarhic si‘sau superiorilor ierarhici existenta unei
incompatibilitati in exercitarea atributiilor sale potrivit prevederiler Legii nr.176/2010 cu modificarile
5i completarile ulterioare.

v. Respecta disciplina la locul de munca in desfasurarea activitatilor realizate.

vi. Raspunde de respectarea circuitului documentelor si normelor interne privind arhivarea acesiora.

vii. Nu distruge si nu participa la distragerea documentelor create,

v Are ablrpatia de a raporta seregularitdtile vonstamte tin sensul Je o seaizg incalefine ale presvedenibo
Coduli de comporesment edic a nivelul CNALR S S.A) consilierui-consiberilon de enicit

3.1.b. Sarcini / activitdti / atributii specifice

i.  Executarea de lucrari pentru indepartarea din zona platformei drumului. rigole, santuri de scurgere, de
sub podurj st podete, a materialelor (pietris,bolovani.crengi, etc) pentru mentinerea starii de viabitiate
a drumului.

ii.  Executarea de lucrari pentre indepartarea arborilor cazmi din zona drumului, prin taiere mecanizata
sau manuala, pentru restabilirea circulatiei:

iii.  Executarea de lucrari specifice pentru asigurarea scurgerilor apelor din zona drumului, precum si
pentru prevenirea efectelor inundatiilor {intretinerea santurilor si a rigolelor.intretinerea drenurilor,
intretinerea zidurilor de sprjin, etc)

iv.  Execularea de Jucrari pentru curatarea locurilor de parcare, a zonei de siguranta a DN precum si a
incintei districtului de drumuri;

v.  Curatarea accesoriilor de pe sectorul de drum (table indicatoare glisiere, eic):

vi.  Executarea lucrarilor de intretinere a2 plamatiei rutiere prin: plantarea perdelei de vegetatie t1anara,
taierea crengilor / arbustilor pentru o buna vizibilitate a accesoriflor sau a drumului national.

vik Executarea lucrarilor specifice de montare/demontare/finlocuire a tablelor indicatoare, stalpi, parapeti :

viil.  Vopsirea elementelor de siguranta si a bomelor km;

N



ix.  Demontarea panourilor publicitare neautorizate si transportarea acestora la sediul districtului;
x.  Cosirea vegetatiei de pe acostamente si zona de siguranta a DN, manual si mecanizar;

xi.  Execwtarea unor lucrari specifice, conform normativelor. de pregatire a stratului suport §i de asternere
pe acesta a mixurilor asfaltice. Lucrari de plombari, veparatii pe platforma drumului cu mixturi
asfaltice.

xii.  Executarea lucrarilor de intretinere la zidarii, alie constructii betonate.Repararea coronamentelor la

podete. Tencuirea zonelor izolate pe infrastructura podurilor,podetelor la cladiri.Refacerea locala a
pereurilor Ja podete, sanaturi si rigole.

xiit.  Execumtarea de lucrari pentru interventie in cazuri de urgente (calamnitati naturale, evenimente
neprevazute , coduri meteo de avertizare, elc.) pentru restalibilirea circulatied.

xiv,  Curataren de zapada sau gheata a unor zone din platforma DN, a locurilor de parcare, sanwrilor si
podetelor; imprastiere material antiderapant.

sv.  Efectuarea reviziilor pe drum , la cererea sefului de district si informarea asupra constatarilor ;

xvi.  Efectuarea de informar operative la sediul districtuiui; cu privire la starea drumului, la masinile care
actioneza pe sectorul de drum, evenmmentele aparute.Toate raportarile se vor trece obligatoriu in
registru de intrari — iesiri , tfotodata se vor respecta orele de raportare a buletinelor meteo-rutiere la
SDN M Ciue. La iesirea din serviciu va preda sitwatia exacta a starii DN celui care preia
serviciul.Raspunde de situatiile rapontate la S.D.N. M C1UC/ D.R.D.P. Brasov.

xvil. Indepanarea de pe zona drumului a arborilor cazuti, prin taierea mecanizata a acestora, incarcarea in
mijloacele de transport.
xviii.  Indepartarea obstacolelor (pietre, obiecte, etc) din zona drumului care pericliteaza circulatia.

yix.  Manipularea sacilor cu clorura de calciu (solutie folosita la dezapezire), descarcarea din mijlocul de
Transport si incarcarea in instalatia de clorura de calciu.

xx.  Montare / demontare panouri parazapezi.
xxi,  Executarea dirijarii circulatiei la paleta, in cazul restrictiilor de circilatie { accidente rutiere, lucrari in

zona DN),

3.1.¢. Alte atribuiii / activitdii /sarcini
i. Indeplineste alie sarcini dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale si a scopului
postului , asa cum este definit la punctul 1.1
ii. Indeplineste alle sarcini dispuse prin decizie a Direciorului Regional DRDP Brasov, cu respectarea
calificarii si a pregatirii profesionale a salariatului.
3.2. Responsabilitatile postului *
3.2.a. Privind securitatea si sinitatea in munci
i. Are obligatia de a respecia prevederile legale si reglementarile interme ale CNAIR SA in domeniul
sanatatii si securitatii in munca.
it. Salariatul trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primate din partea angajatorului astfel san u expuma la pericol de accidentare sa
imbolnavire profesionala atat propria persoana. cat si alte personae care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesulut de munca.
iil. In aces scop salariatul ave urmatoarete obligatii:
a).sa ulilizeze corect masinile, aparatura, uneltele. substantele periculoase, echipamentele de transpon si alte
mijloace de productie.
b)sa ulilizeze correct echipamentul individual de protectie a muncii acordar si, dupa utilizare, s ail inapoieze sau
sa il puna la locul destinal pentru pastrare.

¢)sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitale proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor
sis a utilizeze correct aceste dispozitive,



d)sa comunice imediat conducatorului locului de munca si sai conducatorilor desemnaii cu arributii ssm orice
situatie de munca despre care au motive intermneiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
salariatilor, precuin si orice deficienta a sistemelor de protectie.

e)sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si‘sau angajatorului accidente suferite de propria
persoana.

f)sa coopereze cu angajatorul si'sau cu salariatii desemnati, arat timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oticaror masuri sau cerinte dispuse de caire inspectorii de munca si inspectorii sanitari,pentru
protectia sanatatii si securitatii salariatilor:

8)sa coopereze alat Ump cal este necesar, cu angajatorul sisaw cu salariatii desernnati, pentra 3 permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate
si sanatale, in domeniul sau de activitate;

h)sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca sj masurile
de aplicare ale acestora.

i)sa puna la dispozitie relatiile solicitate de catre inspectorii de munca s in spectorii sanitari.

3.2.b. Privind relufiile interpersonale / comunicarea

i.  Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului functional si in
raporturile cu afte compartiments functionale;
ii.  Asigura un mediu adecvat desfasurarii in bune conditii a activitatilor/sarcinilor si responsabilitatil

3.2.c. Privind cchipamentele de munci si resursele repartizate

t. Respecta seglementarile( intere, legale, tehnice, dupa caz) privind utilizarea echipamentetor din dotare:
ii.  Réaspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munca si a resurselor materiale
repartizate,
ili.  Raspunde de informarea imediala a persoanelor responsabile, privind orice defectiune/deficiente in
functionarea echipamentelor pe care le utilizeaza.
3.2.d. Privind reglementiirile interne
i Respecta si aplica prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Qrganizare si
functionare si Regulamentutui Intern;
H. Respecta si aplica reglementarile procedurale intemne. deciziile Directorului General/imputernicitului
Directorului General.

4. Delegarea de atributii si limite de competenti

4.1. Delegare de stributii
41.a. inlocuieste pe:
i. Salariatii compartimeniului functional, conform ,.cererii de concediu™ aprobara.
4.Lib. Este injocuit de:
i Salariatii compartimentului functionat,conform ..cererii de concediu”aprobata.
4.2, Amtoritate asupra altor posturi: Conform deciziilor Directorului General / Imputernicitvlui Divectorului
General / Directorutui General Regional™.
4.3. Limite de competenti

i.  Reprezemarea intereselor C.N.ALR. S.A, in baza delegarii unor atributii de catre Directorul General al
C.N.A.LR. $.A.. prin mandat/imputernicire/decizie;

n.  Furnizarea de catre alie entitati decal destinatarii de drept. de documente si‘sau infornatii de natura
economica/tehnica/juridica in legatura cu activitatea C.N.AR. SA, se realizeaza numai cu acordul
Directonlui General/imputernicitului Directorului General,

"~



iii.  Acordarea catre reprezentantii mass media de interviuri precum si furnizarea de documente sau
informatii in legatura cu activitatea CN.ALR. SA se realizeaza numai cu respectarea obligatorie a
mandatubii‘imputernicirii acordate de catre Direciorul General.

: Larntestea

« . Ghapider O . presedernilor lepai

5. Condifiile de munci
5.1. Resurse materiale: nu este cazul
5.2, Resurse financiare: nu este cazul
§.3.  Deplasari:
i.  Necesita deplasari in interes de serviciu in interiorwl si exteriorut sediul social/a punctului de lucru.
3.4. Formare profesionala:

i. Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.A.LR. S.A , Planului anual de formare
profesionala si Fiselor individuale de fermare profesionale.

6. Criterii specifice de evaluare

i.Criterii specifice de evaluare se stabilesc in functie de particularitatile fiecarui posi. pe baza cerintelor si
slandardelor postului.

il.Criterii specifice de evaluare precizate in Fisa de post vor fi utilizate in cadrul evaluarilor anuale, realizate
in conformitate cu prevederile Contraciului Colectiv de munca aplicabil{ Metodologia privind evaluarea
performantelor profesionale individuale ale angajatilor din cadrul DRDP Brasov si anexele care fac parte
integranta din acesta),

7. Perioada de evaluare a performantetor:

i.  Anual ., conform prevederilor legii 33/2003 republicata si a Contractului Colectiv de Munca aplicabil.

Am luat la cunostintd prevederile fisci de post, declar ¢ am citit, am ingeles i imi asum prin semudturs

indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenda fisa de post. *
Salariat, intocmit,
Sel District
Semnatura/Data: Ing.Vonica Cristian
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Anexanr. 2
F-PO-RU.08.02
Ed I, Rev 2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV — SECTIA DRUMURI NATIONALE MIERCUREA CIUC

CERERE

pentru inscriere a concursul de angajare din cadrul Districtului Lounca de Sus/
Sectia Drumuri Nationale Miercurea Ciuc - D.R.D.P. BRASOV

postul Muncitor calificat Constructor

Subsemnatul(@) ..ocoeeecervieieeeiecceene , cu domiciliul Tn localitatea ........cccovriviinnen ,

Strada .o R 11 SO , AP e , judetul , telefon

.., posesor al C.I/Bl seria ... , Al cveveiveieenn., eliberat  de

e ere e eeeeereeeerereneanesnernsy, 1@ data e, , Vi rog sd-mi aprobati inscrierea la

concursul  organizat pentru ocuparea postului  de din  cadrul

Mentionez ¢ sunt absolvent (B) al/a.......o.oeivviiiniiriniiies e

cu specializarea in dOMeniUl ..o , avind o vechime
in specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice ali document care atestd identitatea, potrivit legii;

b) documentele care atestd nivelul studiilor (diploma/adeverintd valabila) in copie certificata
pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semniturd olografa;

¢) copiile documentelor (certificate/atestat calificare profesionald) care atesta indeplinirea
conditiilor precizate in anunt, in copie certificata pentru conformitate cu originalul de catre
titular, cu semnéturd olograf3;

d) cazierul judiciar valabil in original/copie conform cu originalul;

e) adeverintd medicali in original / copie conform cu originalul care s ateste starea de sanitate
corespunzitoare eliberatd de citre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competentd in
domeniu;

f) curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de cétre titularul concurent;

g) declaratie pe propria rispundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare;

h) declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform
cu originalul;

i) declaratie pe propria raspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale;

j) declaratie pe propria raspundere ¢ nu a avut contractual individual de muncd desfacut
disciplinar;

k) declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul CN.A.LR. S.A.

I} copie certificat casatorie (daci este cazul)

Va mulfumesc!

Data: Semnatura ....oovvvvvvreeeeneenonns
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV — SECTIA DRUMURI NATIONALE MIERCUREA CIUC

Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

SUBSEMNATUL (). 1r it irrieiiiii et ittt e et e e st , cod
numeric personal ... G s en R e o B e s , nascut (4) la data
................................................ TN 1OCAIEALEA. ... v it v et e e e e ee e aany
domiciliat(a) (1) TR U PO PPPRE R
posesor al C1. seria........ 1) SR Lelberatd de v ,
ladatade ................ , declar ca:

Am fost informat (2) cu privire 1a prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) adoptat de Parlamentu! European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (3) ¢ beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (3) ci prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in
vederea obligatiilor legale ce ii revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - 8.A. precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (%) ci datele mele cu caracter personal sunt communicate autoritatilor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN, la solicitarea
instantelor judecatoresti sau organelor de cercetare penald, etc.).

Am fost informat (&) ¢i in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv CN.ALR. - S.A. orice modificare
surveniti asupra datelor mele personale.

Am fost informat (&) ci am dreptul si imi retrag consimtimantul in orice moment printr-o
cerere scrisa, intemeiats, datatd si semnati depusd la sediul CN.ALR. - S.A., exceptand cazul in
care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in legiturd cu raportul de
muncé/serviciu.

in consecinti, imi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor
cu caracter personal in cadrul CN.A.LR. - S.A.

Data. oo CENIATUTA. o o oeesveroeiae e esnns
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE MIERCUREA CIUC

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul/SubSemNAata, «......ccccoevvmerremieiiiiii s , domiciliat (a) in
eererereerveneensissssssessessensy STE. rvvenvsressiveniaressarnesessrnnes nr. ..., bL ... , SC. ... s AP ey
judetul/sectorul ...covvveeirnnnn, legitimat(a) cu .. ..o S€HA . O

res

CNP i , declar pe propria raspundere ca documentele depuse la dosar imi
apartin §i ¢ prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscénd ca declaratiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Data:

.......................



DECLARATIE

SUDSEMNALUL A oot et v re e e eie et araes , domiciliat/a
in localitatea ........ooovviirviiiiiiiiiinn, , judetul Lo , strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria
........ CTUMABLU .o eliberat de L la
datade .........oooiiiiiinenn , declar pe propria raspundere ca nu am calitatea de pensionar

in sistemul public de pensii, sau conform altor legi speciale.

Data: T 111111111 ¢: PUOO T UUTN



DECLARATIA CANDIDATULUI LA DEPUNEREA DOSARULUI DE CONC URS

SUBSEMNATIIA v teseen e et i s ier e i ateern e ienarnasatrbaaannsrasnsastannrnsvaaaans , domiciliat/a
in localitatea .....oooeiiieiiiiiiiieiiiiiannea ,ojudetul L , strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria
........ ,numardl e eliberat de la
datade........ooooiiiiiiiinns , declar, prin prezenta, ¢& in perioada lucratd anterior nu am avut

Contractul individual de munca desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale.

Data: SeMNATUYA.iareereieaeccnrsaoon
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE MIERCUREA CIUC

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE iN DERULARE LA
NIVELUL C.N.A.LR. - S.A.

Subsemnatul/a .ooovveveeereeeecreenees s , CNP e, , cetdtean ......... ,
fiul/fiica Il e S1 8 cveereeernrereeinnen , nascut/a la data de ...ooeeevinnniienn , in localitatea
............................ JUA. oo veervereneeeey OMICTHAEA TN i vverrreceniieey S iy
nr, ..., bl ..., sc. . , Sector ......, legitimat/a cu Cl seria ........ 11| RPN , cunoscand prevederile

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie rispundere ca:

I. sunt disponibil (din punct de vedere al calititii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul CN.A.LR. S.A.) s particip la etapele desf‘ésurérii concursului, respectiv sa ocup
postul de .o incadrul ...... ..o vrvreresereneennen e = CNLALLR S AL (in
sntuana in care sunt declarat candidat cas;,tlgator al concursu]u:)

. la data completarii prezentei, nu_sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu_am_cunostinti de
nominalizarea mea ca expert cheie 1n contract/e aflate in derulare cu CN.ALR. S.A, ¢ ca
disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratd in mod corespunzitor in vederea realizarii
activititilor/responsabilititilor conferite postului de .........cccoeevrson I cadral Lol -
CN.AIR.SA.

3. la data completirii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmiatorul/urmatoarele contract/e
aflat/e in derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data | Pozitia detinuata in cadrul Responsabilitati
contractului

Contractul 1

Contractul n | |

] | =

* In cazul in care persoana nu este angrenatéf implicatd/ mobilizatd in contract/e aflat/e in derulare cu
C.N.A.LR. S.A., va completa: "Nu este cazul”

Totodata, declar ¢ am luat la cunostinti de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul Penal
referitor la "Declararea necorespunzdtoare a adevirului, ficutd unei persoane dintre cele previzute
in art. 175 sau unei unitdfi in care aceuasta isi desfisoard activitatea in vederea producerii unei
consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurarilor,
declarafia ficutd serveste la producerea acelei consecine, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni
la 2 ani sau cu amendd.”

Data COMPIEHATI ..oovveeiiiieiics e
(Semmndturd candidat)



