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A, Avand in vedere prevederile mai jos enumerate ale Acordului-cadru de delegare a anumitor atriuti
privind implementarea Programutui Operational Regional 2014 — 2020, pentru Ol din cadrul Agent, L
pentru Dezvoltare Regionald {ADR), denumit in cele ce urmeazs Acord-cadruy,
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2

—
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—
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B8, Avandinvedere prevederile ordineler MDRAP/MDRAPFE/MLPDA privind aprobarea ghidurtlor spe
in cadrul ¢cirora se aplici scheme de ajutor de stat sifsau de minimis, cu modificirile si completaril
ulterioare, din ¢adrul POR 2014-2020.

C. Avénd in vedere prevederile ordinelor MDRAP/MDRAPFE/MLPDA privind aprobarea schemelo& d
ajurtor de stat sifsau de minimis, cu modificarile si completirile ulterioare din cadrul POR 20142020,
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Capitolul IV “Atributii delegate OIPOR de citre AMPOR”, art. 15, alin. {2) punctul Ii ,Evaluatea
selectia sl contractarea operatiunilor/proiectelor”, prin care sunt precizate atributiile delegaté
OIPOR privind procesut de evaluare, selectie 5i contractare:

Capitolul Vit ,Drepturi 5i obligatii ale AMPOR”, art. 16, 1. "Coordonarea sistermuluif| dé
management al POR”, punctul 1, prin care se mentioneaz faptul c& AMPOR avizeazi cagiry
organizatoric i stabileste cadrul procedural i metodologic pentru indeplinirea de citre OIPAR :
atributiilor ce i-au fost delegate, asigurand indrumarea metodologic si asistentd de speciali ate
necesard elabordrii manualelor de proceduri interne de citre OIPOR §i deruldrti activitifilo
OIPOR in scoput indeplinirii atributiilor delepate;
Capitolul VIl ,Drepturi i obligatii ale AMPOR”, art. 16, }. "Coordonarea sistemului dL
management al POR”, punctul 4 prin care se stabilegte faptul ¢ fn vederea elaboririi de citr, Ci;
POR a procedurilor necesare implementirii POR, AM POR transmite Ol POR procedurile pro' ri
prin instructiune, precum si fuand in considerare inclusiv prevederile Manualului de evaluare
selectie, contractare ed. i, vers.0, cu modificsrite st completirile ulterioare. i
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management al POR”, punctul 8 prin care se mentioneaza posibilitatea AMPOR de a e
instructiuni obligatorii pentru OIPOR din momentul comuniclrii in seris 2 acestora;

Capitolul VI ,Drepturi §i obligatii ale AMPOR", art. 16 , 1. “Coordonarea sistemulu
Capitolul VIl ,Drepturi si obligatii ale AMPOR®, art. 16, Il “Bvaluarea, selectia si contractare

operatiunilor/proiectetar’, punctul 3, prin care se rezervi obligatia AMPOR de 2 elabora si ap

tontractare,

Actul aditional 1/07.08.2017 la Acordul-cadru de delegare 2 anumitor atributii privin
implementarea Programului Operational Regional 2014 - 2020, pentru Of din cadrul Agentjilo
pentre Dezvoltare Regionald (ADR), art 81 mentioneazd faptul ca, “in cazul in care, pen
atribuitii ce fac obiectul unor manuale unice ale AMPQR, Ot elaboreazd suplimentar procedu
interne complementare, acestea nu se transmit spre verificare/aprobare AMPOR. Ol are oblig%ti
de nu deavolta prevederi procedurale proprii care s3 intre in conflict cu cele din manualele uricdt
in asemenea cazuri prevalind 4 exceptie prevederile manualelor unice ale AMPOR.” J
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ghidul general, ghidurile specifice §i procedurile aferente procesului de evaluare, selectii sziﬂ
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Ministerul Lucririlor Publice,
Dezvoltdrii si Administratiei

Autoritates de Management pentru Programul Operati i i

apelurile de prolecte in cadrul cirora se aplicd scheme de ajutor de stat si/sau de minimis:

. : :

1. insituatiain care procesul de evaluare si selectie a unei cereri de finantare continu intr-un nou exergifi

financiar, Organismul intermediar POR va solicita date sifsau documente relevante (spre ex, caldil

numdrului mediu de salariati, extrase din registrul de evident! 2 salariatilor) aferente exerciti

financiar inchelat, in scopul verificsrii Tncadrérii in categoriila IMM precum si incadririi solicitantulmii

categoria intreprinderilor Tn dificultate, chtar dac situatiile financiare nu vor fi fost inci aprobat
adunarea generald a actionarilor sau asociatilor,

In plus, 13 data acordrii finantdrii (data semnérii contractului de finantare), solicitantul va prezent
declaratie pe propria réspundere cuprinzdnd cel putin urmitosrele:

v Solicitantul isi mentine incadrarea in categoria de intreprindere eligiblld in conformitate
prevederile ghidulul specific aplicablf apelului de proiecte

Solicitantul nu se Tncadreazd M categoria intreprinderilor Tn dificultate ™ conformitata
prevederile ghidului specific aplicabil apelului de proiecte

Ajutoarele de stat/ de minimis prirmite in vitimii doi ani fiscali, inclusiv pan3 la data sem|
contractului de finantare, la nivelul intreprinderii unice.

v

indeplinirea regulilor de cumul din cadrul schemelor de ajutor de stat aplicabile in ca
apelului de proiacte, precum si celelalte criterii de eligibilitate,

Solicitantul respects, la data semndrii contractului de finantare pentru projectul dem‘us
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Tn sensul celor de mai sus, solicitantul poate depune, la data semnirii contractului de finant

Declaratia de eligibilitate intacmits conform madelului aplicabil in etapa precontractual3 (furnizaI n

ghidul specifie),

tn cazul in care, oricand pand la data acordSrii finantirii {data semnsrli contractului de finantafe)
solicitantul se reincadreazi fntr-o alt categorie de intreprindere, eligibild conform ghidului specific
carela i corespunde o intensitate a ajutorului mai mica, acesta are obligatia informani corespunzitobre
8 Ol, in vederea recalculrii finant3rii nerambursabile ce urmeazd a fi acordats, Tn aceasts situatid se

reia etapa precontactuali la nivelul OL.

Corina COSTEA,
Director,
seful Autoriti$ii de Management pentru POR
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